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Приоритетное направление деятельности – продвижение идей и 
принципов инклюзивного образования



Тенькова 
Зарина Фаритовна,

Психолог, 
педагог ШПР

Епифанова 
Альбина Айдаровна,
педагог, методист, 
наставник ведущих 

Уроков Доброты

Хайруллина 
Снежана 

Рустамовна,
Педагог, 

мастер-керамист

Камаева
Юлия 

Николевна,
Педагог, 

художник

Ермакова 
Рауза

Шагимуратовна,
Педагог, 

Менеджер ШПР

Штейнгарт
Снежана

Анатольевна
Педагог-психолог

Рузанова 
Елена Ивановна,

Директор, 
автор и руководитель 
социальных проектов

Абрамова 
Марина Алесеевна,
Дизайнер, педагог

Хайрутдинова
Миляуша Ренатовна

Психолог, 
педагог ШПР

Команда Городского центра образования

Абдуллина 
Лилия Ринатовна

Консультант по работе с 
детьми с НОДА

Яруллина
Асия Вячеславовна 

Консультант по работе с детьми с 
нарушениями речи и слуха



Команда Городского центра образования
Ведущие Уроков Доброты

Альбина Фролова,
прошла подготовку в 

2022 г.,
г. Альметьевск

Алексей Гордеев, 
прошел подготовку в 

2022 г.,
г. Альметьевск

Анастасия Плеханова 
Алсу Хайруллина,

Прошли подготовку в 
2022 г., г.Наб.Челны

Инесса Клюкина,
Ведет Уроки Доброты с 

2018 г.
Общественный деятель, 

член инклюзивной 
студии «Э-моция», 

г.Казань

Наиля Динмухаметова
ведет Уроки Доброты с 

2018 г., г.Казань



Команда Городского центра образования
Ведущие Уроков Доброты

Алмаз Альков
победитель конкурса 

профмастерства
Абилимпикс-2023 в 

номинации Психология»
г. Казань

Полина Алюкова
победитель конкурса 

профмастерства
Абилимпикс-2023 в 

номинации «Переводчик»
г. Казань

Екатерина Егорова
Ведет Уроки 

Доброты с 2018 г.
Блогер, актриса 

театра «Инклюзион»
г. Казань

Алина Шарафутдинова
Ведет Уроки

Доброты с 2018 г.
г. Казань, финалистка 

конкурса среди женщин с 
инвалидностью

«Жемчужина Татарстана» 
2019 

Надежда Сиянчук
Ведет Уроки

Доброты
с 2018 г. 
г. Казань



2022/2023   Реализация проекта «Школа принятия - программа развития 
инклюзивной культуры в инклюзивных школах РТ»

Грант БФ «Татнефть»

Развитие инклюзивной культуры и толерантного отношения к людям с инвалидностью в среде 
учеников 10 школ муниципальных районов РТ и Казани посредством проведения мероприятий 

по пониманию инвалидности в период учебного года 2022-2023гг.

• Подготовлено 23 ведущих Уроков Доброты. В Уроках приняли участие
– 1382 человека. В 20 инклюзивных школах и 4 детских садах в Казани,
Набережных Челнах, Альметьевске, Чистополе, Бавлах и Кукморе
проведено 212 Уроков Доброты. В эксурсиях "Доступная среда"
принял участие 241 школьник. В конкурсе о доступной среде для
людей с инвалидностью – 162 человека, призерами стали 12 учащихся.

• После Уроков Доброты дети стали более свободно говорить на темы,
касающиеся людей с инвалидностью, поняли, что люди с
инвалидностью должны иметь равные возможности и нуждаются в
помощи и поддержке.

• На Уроках доброты в Кукморе и Чистополе дети впервые узнали о том,
что есть пандусы, подъемники, тактильная плитка, таблички с
Шрифтом Брайля, поняли о необходимость создания доступной среды.

• Получена обратная связь от участников проекта
https://cloud.mail.ru/public/NtN3/V9EwMw5ZP https://cloud.mail.ru/pu
blic/p8f6/bYVJrtAKi

https://cloud.mail.ru/public/NtN3/V9EwMw5ZP
https://cloud.mail.ru/public/p8f6/bYVJrtAKi


2023/2024 Конкурс «Фестиваль лучших инклюзивных практик» для 
специалистов инклюзивных школ. 

Партнер конкурса – Управление образования ИКМО г. Казани

Фестиваль проводится с 2019 г. в целях выявления и тиражирования лучших практик в области 
инклюзивного образования, способствующих решению задач успешного включения в 

образовательный процесс воспитанников и обучающихся с особыми образовательными 
потребностями.

В финале конкурса 

• 2023 г. представлены инклюзивные 
практики специалистов 14 школ и 21 
детского сада

• 2024 г. представлены инклюзивные 
практики специалистов из 10 школ и 
25 детских садов



2023/2024 Реализация межрегионального проекта в г. Казани 
«Дети и подростки с инвалидностью - к жизни в инклюзии: расширяем горизонты». 
Организатор и партнер - Региональная общественная организация инвалидов «Перспектива», г.Москва

Социализация и социальная адаптация детей и подростков с инвалидностью в обществе через реализацию 
в 9 регионах России комплекса мероприятий по формированию инклюзивной среды.

В 13 инклюзивных школах, 2 школах-интернатах для 
детей с ОВЗ, 7 инклюзивных детских садах проведено:

234 Урока Доброты
16 Дней инклюзии
6 Дней Параспорта 
10 Уроков по паралипийскому виду спорта бочча

Более 1500 детей вовлечены в развитие инклюзивной 
культуры, в вопросы понимания инвалидности и 
толернтного отношения к людям с инвалидностью



2022/2023 Реализация проекта «МОЙ ВЫБОР» -
программа профориентации подростков с инвалидностью и ОВЗ 

Конкурс на предоставление грантов Республики Татарстан на развитие гражданского общества

Оказание помощи 90 подросткам, ученикам 6-8 классов шести инклюзивных школ г. Казани, в 
выявлении индивидуальных способностей и склонностей к определенной профессиональной 
деятельности и в профессиональном самоопределении посредством проведения тренингов, 

экскурсий, встреч с профессионалами с января по май 2023 года.

Проведено 12 занятий по профориентации в 6 группах 
старшеклассников из 6 инклюзивных школ Казани, 
общее количество участников 90 человек

Проведено 18 занятий по профориентации в 6 группах 
старшеклассников из 6 инклюзивных школ Казани, 
общее количество: занятий 30, участников 90 человек

Проведено 9 экскурсий по профориентации для 
старшеклассников из 6 инклюзивных школ Казани, 
общее количество: участников 90 человек



2022/2023 Реализация проекта 
«Навыки будущего для детей с ОВЗ и инвалидностью»

БФ «Абсолют-Помощь»

Помощь в подготовке к самостоятельной жизни 90 учащимся 6-8 классов с ОВЗ и инвалидностью из 
5 инклюзивных школ г. Казани через развитие надпрофессиональных (мягких) навыков (soft-skills)

В проекте приняли участие 3 категории детей с ОВЗ.
Для каждой категории был привлечен специалист
инклюзивного образования, который дал свои
рекомендации по адаптации программы.
Цикл из 10-ти занятия по развитию мягких навыков
проведен в 5 инклюзивных школах г. Казани для 84
учащихся.
На основании наблюдений педагогов составлен
анализ эффективности занятий: более 80% детей
научились анализировать свои ошибки и предлагать
план действий, защищать и обосновывать свои
решения, повысили активность на уроках, научились
распознавать свой эмоциональный фон и
эмоциональный фон окружающих.



Подготовка лиц, желающих принять на воспитание в свою семью ребенка, 
оставшегося без попечения родителей по Республике Татарстан

Госконтракт с Министерстовом образования и науки Республики Татарстан

«Школа приемных родителей»  - организация и проведение практических семинаров по 
пониманию психологических особенностей детей, оставшихся без попечения родителей. 

Проводится в ГЦО с 2015 г.

В 2023 году подготовку прошли 230 семей 



2023/2024 Реализация проекта «УЗОРЫ – изучение и сохранение традиционных 
орнаментов народов Республики Татарстан в семейной творческой студии»

Грант Президентского Фонда культурных инициатив

Создание в Казани семейной студии УЗОРЫ для совместных занятий декоративно-прикладным 
творчеством родителей и детей из 20 приемных семей в течение 2023-2024 учебного года.

В проекте приняли участие 40 участников – детей и 
родителей

Участники проекта, заинтересовались изучением 
декоративно-прикладного искусства народов 
Татарстана и созданием традиционных 
орнаментов, научились украшать орнаментами 
одежду, аксессуары, подарки (экспонаты 
выставки), научились в процессе творчества 
понимать и принимать друг друга, вместе 
проводить праздники и радоваться достижениям 
друг друга.



Источники финансирования и направления затрат в 2023 г.
Президентские гранты всего, руб. 1 459 330

Проект «Узоры» 937 825 Оплата труда штатных сотрудников, включая налоги – 263 620
Оплата труда специалистов проекта, включая налоги – 442 973
Расходы на проведение мероприятий                             - 141 834
Расходы на приобретение материалов                               - 79 398
Бухгалтерские услуги ИП                                                         - 10 000

Проект «Мой выбор» 521 505 Оплата труда штатных сотрудников, включая налоги – 131 236
Оплата труда специалистов проекта, включая налоги – 204 212
Расходы на проведение мероприятий                             - 95 730
Расходы на приобретение материалов                              - 63 440
Офисные расходы (канц.товары, банковские услуги)     - 26 886

Гранты российских некоммерческих организаций 
всего, руб.

1 706 376

Проект «Навыки будущего для детей с ОВЗ» 753 861 Оплата труда штатных сотрудников, включая налоги – 295 300
Оплата труда специалистов проекта, включая налоги – 233 523
Расходы на проведение мероприятий                             - 117 600
Расходы на приобретение материалов                              - 63 440
Офисные расходы                                                                    - 26 886

Проект «Школа принятия – программа развития 
инклюзивной культуры в инклюзивных школах РТ»

952 515 Оплата труда штатных сотрудников, включая налоги – 205 099
Оплата труда специалистов проекта, включая налоги – 589 047
Расходы на проведение мероприятий                             - 66 100
Расходы на приобретение материалов                             - 60 399
Офисные расходы (канц.товары, банковские услуги)   - 31 870 

Средства, полученные из бюджетов субъектов 
Российской Федерации, всего руб.

1 317 900

Государственный контракт «Подготовка лиц, желающих 
принять на воспитание в свою семью ребенка, 
оставшегося без попечения родителей»

1 317 900 Оплата труда штатных сотрудников, включая налоги – 592 860
Оплата труда специалистов,включая налоги                  – 677 040
Расходы на проведение мероприятий                             - 48 000


